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Note aux rédactions 

Communiqué de Presse 
 

 

Airemploi lance un nouvel outil pédagogique pour faire 
découvrir les défis que doit relever l’aviation en matière de 
décarbonation et les métiers qui permettront d’y parvenir. 

 

Airemploi, espace d’orientation, référent pour les métiers et formations dans les secteurs des 3A 
(aéronautique, aéroportuaire et aérien), est fier d'annoncer le lancement d'un outil pédagogique 

novateur visant à inciter les profils en orientation à participer activement à la transition 
environnementale du secteur de l’aviation. 

Développé en étroite collaboration avec plusieurs entreprises partenaires d'Airemploi ainsi que les 
fédérations professionnelles, cet outil a été conçu pour encourager à découvrir les métiers de la 

transition environnementale et à contribuer activement à la décarbonation du secteur. 
 

Une série réalisée en collaboration avec les acteurs des 3A 
 
Depuis des décennies, les acteurs des 3A se sont efforcés d’améliorer leur efficacité énergétique et donc à 
réduire leur empreinte carbone. Cependant, il est crucial d’accroître cet effort, de réussir la révolution de 
l’aviation bas carbone et d'impliquer les jeunes générations, ainsi que les profils en reconversion dans la 
transition de ce secteur stratégique. C'est dans cette optique qu'Airemploi et ses partenaires* ont uni leurs 
efforts pour créer cet outil pédagogique innovant, une série de trois films qui présente les réalisations du 
secteur en matière de décarbonation et met en lumière les multiples opportunités de carrières offertes. 

* Les partenaires d’Airemploi sur ce projet : GIFAS, FNAM, DGAC, Air France, Airbus, Safran, Groupe ADP, UAF & FA 
(Union des Transports Français & Francophones Associés).  

Nicolas Gros, directeur d'Airemploi, déclare : « Nous sommes ravis de présenter cet outil pédagogique, fruit 
d'une collaboration fructueuse entre différentes institutions et entreprises engagées dans la transition 
environnementale. Ce projet démontre l'importance de la coopération entre les acteurs du secteur pour 
accélérer la décarbonation et offre aux jeunes la possibilité de découvrir les défis à relever et les métiers qui 
leur permettront de contribuer activement à cette transition. Grâce à cet outil, nous souhaitons éveiller les 
consciences des jeunes générations […et des moins jeunes] et les inciter à s'engager dans des carrières 
prometteuses et responsables ». 

Lancement au Salon du Bourget 
 
L'outil pédagogique sera officiellement présenté lors du prochain Salon du Bourget, le jeudi 22 juin, à 10h 
sur l'Espace prise de parole de l’avion des métiers (Hall Concorde). Le plus grand salon international 
de l'aéronautique et de l'espace, événement de renommée mondiale, qui se tiendra du 19 au 25 juin, accorde 
une attention particulière à la décarbonation du secteur, ainsi qu'aux nombreuses opportunités de carrière 
dans ce domaine en pleine expansion. Airemploi invite également les personnes intéressées par les 



opportunités de carrières dans les 3A, les médias et les professionnels du secteur à découvrir ce nouvel outil 
sur le stand Airemploi  (A50) au travers d’un quiz créé pour l’occasion. 

Nicolas Gros poursuit : « Le nouvel outil pédagogique offrira une expérience innovante et ludique, mettant 
en avant les initiatives réussies de décarbonation des secteurs des 3A, et ce qui reste à faire car le chemin 
est encore long. Grâce à des présentations inspirées de l’univers des jeux vidéo, dans lesquelles des 
personnages évoluent dans un monde virtuel lié à l’aérien en relevant des défis, les spectateurs découvriront 
les différentes facettes des métiers liés à la transition du secteur et comprendront comment leur participation 
active peut contribuer à un avenir durable ». 

 

 

 



 

 

 

À propos d’Airemploi 

Airemploi est l’acteur de référence pour la promotion des métiers et des formations des secteurs de l’industrie 
aéronautique et spatiale, du transport aérien et de l’aéroportuaire. Créée par Air France, le GIFAS (Groupement des 
Industries Françaises Aéronautiques et Spatiales) et la FNAM (Fédération Nationale de l'Aviation et de ses Métiers) en 
1999, l’association fédère aujourd’hui de nombreuses entreprises ainsi que l’Armée de l’Air et de l’Espace et la Marine 
nationale. 

Nos actions : 

• Evénementiel (Salons, visites d’entreprises, tables rondes …) 
• Création de contenus sur les métiers et les formations  
• Conseil individuel et collectif (scolaires, prescripteurs…) 
• Coordination de labels (Féminisons les métiers de l’aéronautique et du spatial, Aviation bas carbone) 

En savoir plus : www.airemploi.org 
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